CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

COMUNICADO 1

Tendo em vista questionamento recebido:
1) “Do Edital:

6.1.5.1 Embora a Planilha de Custos (Anexo VI) possibilite ao licitante langar os percentuais relativos
a cada componente que demonstram os valores, tais percentuais serdo considerados fixos para efeito
de lances, adequacdo de propostas adequadas ao lance verbal (pds-licitacdo) e contratacdo, salvo
motivo alheio ao certame e superveniente a data da Sessdo Publica.

1- Os percentuais constantes no anexo VI, item II — Encargos sociais e item IV — Margem de
Contribui¢do e Encargos Tributdrios, ndo poderdo ser alterados quando da apresentacdo da
nova proposta pelo licitante vencedor apds o encerramento do pregdo?

Caso a resposta seja negativa, peco-lhe esclarecimento da redagdo do item 6.1.5.1.
Anexo | - OBJETO

5. REGISTRO DE PRECOS E CONTRATA(;AO INICIAL ESTIMADA
5.1. QUANTIDADES REGISTRADAS

5.1.1. Auxiliar de Servicos Gerais - 10 (dez) postos.

5.1.2. Recepcionista — 10 (dez) postos.

5.2. ESTIMATIVA DE CONTRATACAO INICIAL
5.2.1. Auxiliar de Servigos Gerais - 4 (quatro) postos.
5.2.2. Recepcionista — 5 (cinco) postos.

Anexo V - Proposta Comercial

08 — auxiliares de servigos gerais
02 — recepcionistas

2- Qual é a quantidade de servicos gerais e de recepcionistas que devemos considerar na
apresentacdo de nossa proposta no dia do pregdo, uma vez que as quantidades registradas item
5.1 diferem das quantidades constantes da proposta comercial — anexo V7

2) “Anexo VI - Planilha de Custos

Em Sao Paulo, existem dois sindicatos que compreendem a funcio de recepcionista:
SIEMACO E SINDEEPRES.

3 - Uma vez que na planilha de custos parte integrante do Edital, existe um campo para a cotagdo de
cesta bdsica, as licitantes deverdo eleger o Sindicato que prevé este tipo de beneficio, no caso o
SIEMACO, ou podem adotar o SINDEEPRES?
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4- As licitantes poderdo incluir em suas planilhas de composicdo de custos um percentual referente a
reserva técnica?”

Temos a esclarecer:

1) Todos os percentuais que se pedem preenchidos pela licitante interessada no Anexo VI — Planilha
de Custos decorrem de normativos legais e / ou convengdes coletivas de trabalho, portanto,
entendemos que nado lhes cabem variagdes. Como excecdo natural a regra encontra-se o item “IV.1
Margem de Contribuicdo (Lucro, Despesas Administrativas)”’, uma vez que a Sessdo publica
destina-se também a negociacao, ainda que de maneira indireta, do lucro que pode ser tolerado pela
Administracdo. Para o item IV.1, de fato é compreensivel que somente se possa definir ao final do

certame, fato para o qual existe conhecimento e Administragdo bem como do Pregoeiro.

Esclarece-se por fim que a Contratacdo, quando efetivada, ndo tem como natureza de corre¢do de
valores contratuais indices de mercado pré-estabelecidos (IGPM, IPCA, etc), mas a repactuacdo de
valores. Sem a exposi¢do clara da composi¢ao de custos, a apreciacdo de eventuais aditamentos
pode ser prejudicada e comprometer a continuidade de um Contrato ainda que sauddvel, pela

simples falta de parametros de andlise.

2) Vide Errata publicada em 17/09/2009 (ficam mantidos os quantitativos constantes no Anexo I —

Objeto).

3) Nao hd nenhuma exigéncia de Sindicato ou 6rgao de classe. No preenchimento do Anexo VI —

Planilha de custos, a empresa devera analisar a pertinéncia dos itens elencados a sua realidade.

4) Nao hé exigéncia de constar a reserva técnica, porém, caso haja vontade da licitante interessada em

fazer constar esse item, ndo ha impedimento.

Sao Paulo, 21 de Setembro de 2009.

Comissao de Licitacoes

Al. Ribeirao Preto, 82 — Bela Vista — CEP 01331-900-Sao Paulo-SP - F: (11) 3225-6300
Internet: www.corensp.org.br



